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Il presente Format è stato adattato secondo quanto disposto dal Garante per la Protezione dei Dati Personali con le "Linee guida in 
materia di trattamento di dati personali, contenuti anche in atti e documenti amministrativi, effettuato per finalità di pubblicità e trasparenza sul 
web da soggetti pubblici e da altri enti obbligati" (Pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 134 del 12 giugno 2014). 

Nella compilazione del presente CV non devono essere inseriti dall’interessato i dati personali di cui al D.Lgs. 196/2003; si invita 
pertanto l’estensore del CV a non inserire ulteriori dati rispetto a quelli evidenziati nelle note rimuovendo gli eventuali campi vuoti. 

	  

INFORMAZIONI PERSONALI Monica Baggia

POSIZIONE RICOPERTA 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE  

Dal 1990 

                           Dal 2021 al 
2024 

Dal 19/03/2015 al 05/2020 

Dal 15/07/2014 al 05/2020 

Dal 2010 al 2014 

Dal 2006 al 2014 

Dal 2020 

Iscritta all’albo degli Avvocati di Trento ho esercitato ed esercito continuativamente la professione 
legale con studio in Trento, operando da sempre quasi esclusivamente nel settore penale.

Gli ambiti trattati vanno dal diritto penale comune (reati contro la persona, il patrimonio, la Pubblica 
Amministrazione) al diritto penale speciale (reati ambientali, infortuni sul lavoro, reati tributari).

Negli ultimi anni ho prestato consulenza ad alcuni enti per gli adempimenti previsti dal D.L.vo 
231/2001 (in particolare predisponendo il Modello Organizzativo).    

 Sono stata inserita nell’elenco degli avvocati da cui attingere ai fini del conferimento di incarichi per 
la difesa penale del personale dipendente dell’APSS 

Prima Coordinatrice e dal 14/12/2015 Presidente del Consorzio Centro Servizio Condivisi Scarl 

Presidente del Consiglio di Amministrazione di Trentino trasporti S.p.A. e Trentino trasporti esercizio 
S.p.A. 

Consigliere di Trentino trasporti S.p.A. e componente  dell’Organismo di Vigilanza della stessa 
società. 

Consigliere dell’Ordine degli Avvocati di Trento.  

Sono stata componente del Direttivo della Camera Penale con l’incarico di Vice Presidente dal 
2005 al 2009. Da gennaio 2012 sono nuovamente componente del Direttivo della Camera Penale. 

Sono Assessore del Comune di Trento con deleghe alla Pianificazione Urbanistica, all’Edilizia 
Privata e alle attività economiche e la Patrimonio 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE  

1988-92 Dal 1988 ho collaborato, per circa quattro anni, con il Prof. Luigi Stortoni, allora docente 
ordinario di diritto penale presso la Facoltà di Giurisprudenza dell’Università di Trento, 
quale cultore della materia partecipando a seminari ed incontri di studio. 

In tale ambito ho tenuto dei corsi di aggiornamento per pubblici funzionari e per i 
segretari comunali 
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1987 

1982 

Laurea in Giurisprudenza presso l’Università degli Studi di Modena con 110 e lode con 
una tesi in diritto penale su “Il diritto premiale”.  

Diploma di maturità classica conseguito presso il liceo G. Prati di Trento  

COMPETENZE PERSONALI  

Competenze comunicative Possiedo buone competenze comunicative ed espositive acquisite nel corso degli anni praticando 
la professione di avvocato

Competenze organizzative e 
gestionali

Capacità di lavorare in situazioni di stress, legate soprattutto alla professione di avvocato e alle 
scadenze dei termini processuali. 
Capacità di lavorare in staff e di coordinare un gruppo di lavoro maturata presiedendo un organo 
collegiale

Competenze informatiche ▪ buona padronanza degli strumenti Microsoft Office 
▪ buona capacità di navigazione in Internet e della gestione della posta elettronica 

Patente di guida Patente di guida categoria B

ULTERIORI INFORMAZIONI  

Dal 2006 al 2011 

Nel 2007  
                             Dal 2008 al 
2011 

Nel marzo 2010 

Nel 2010 

Sono stata componente della Commissione Nazionale per le Pari Opportunità del Consiglio 
Nazionale Forense. 
Ho fondato a Trento la CPO del Consiglio dell’Ordine 
Ho partecipato in veste di relatore a numerosi Convegni illustrando il Progetto e le problematiche 
emerse dall’indagine del Censis con particolare riferimento al difetto di rappresentanza del 
mondo femminile negli organismi istituzionali. 
Sono intervenuta al “V Congresso giuridico-forense per l’aggiornamento professionale” 
organizzato a Roma dal Consiglio Nazionale Forense. 
Quale componente della CPO del CNF ho partecipato all’elaborazione del Protocollo d’Intesa tra 
il Ministero delle Pari Opportunità e il CNF, sottoscritto il 29 gennaio 2010 dal Capo Dipartimento 
Dott.ssa Isabella Rauti e dal Presidente del CNF, Prof. Avv. Guido Alpa. 

Svolgo annualmente incarichi di docenza in materia di diritto e procedura penale presso la 
Scuola di Specializzazione per le Professioni legali delle Università di Trento e di Verona nonché 
presso la Scuola Forense dell’Ordine degli Avvocati di Trento. 
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L’estensore del CV non dovrà apporre la firma. 
Tale misura è adottata a tutela e difesa dei dati personali dell’interessato ai sensi del d.lgs. 196/2003. 

Trento, 31/12/2024	 	 	 	 	 	 avv. Monica Baggia

Pubblicazione ai fini della 
Normativa in materia di  

Trasparenza ex D.Lgs 
33/2013 e Trattamento dati 

personali

Il presente CV è oggetto di pubblicazione obbligatoria sul sito istituzionale della Società nella 
sezione “Società trasparente” ai sensi del  D.Lgs. 33/2013;  

Si autorizza quindi la pubblicazione del presente CV al fine di adempiere alle disposizioni in 
materia di trasparenza.  
Si autorizza il trattamento dei dati ai sensi del D. Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in 
materia di protezione dei dati personali”. 
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